MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
INSTITUTO DE ESTUDOS AVANCADOS

CHAMADA PUBLICA CAPA n° IEAvV-C3/2023
PROJETO PROPULSAO HIPERSONICA 14-X (PROPHIPER)

A UNIAO, por intermédio do Ministério da Defesa, neste ato representada

pelo Comando da Aerondautica, especificamente pelo INSTITUTO DE ESTUDOS
AVANCADOS - IEAv, por meio da Coordenadoria de Atividades e Parcerias
Académicas do IEAv — CAPA/IEAv, leva ao conhecimento dos interessados que
fara realizar selecdo de Propostas Individuais para atribuicdo de bolsa de
pesquisa e desenvolvimento, de acordo com as condi¢Oes estabelecidas nesta
CHAMADA.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

O objetivo desta CHAMADA consiste em selecionar candidatos para a
atribuicdo de bolsas de pesquisa e desenvolvimento em atendimento as
necessidades técnicas do Projeto PROPHIPER, doravante denominado
Projeto Financiador.

As bolsas previstas na presente CHAMADA servem para cobrir
despesas de carater pessoal dos candidatos selecionados, nao
constituindo prestacdo pecuniaria de natureza salarial, caracterizado
como doacdo recebida exclusivamente para proceder a estudos ou
pesquisas e desde que o0s resultados dessas atividades n&o
representem vantagem para o doador, nem importem contraprestacao
de servicos.

As bolsas previstas na presente CHAMADA estdo relacionadas
exclusivamente ao periodo de execuc¢do das Atividades de Pesquisa e
Desenvolvimento (AP&D) atribuidas durante o periodo de pagamento da
bolsa, de acordo com a legislagcéo pertinente, ndo constituindo prestacéo
pecuniaria de natureza salarial,.

A atribuicdo de bolsa e a sua duracdo dependerdo da existéncia de
recursos financeiros empenhados para esta finalidade, ndo havendo,
portanto, compromisso prévio por parte do IEAv, quanto a
obrigatoriedade de fornecimento das mesmas, independentemente da
realizacdo do processo de selecdo de Propostas Individuais
estabelecida nesta CHAMADA.



1.5.

1.6.

E proibido o acimulo de bolsas, & excecdo da bolsa de Produtividade
em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensao Inovadora (DT) e bolsa de
Produtividade em Pesquisa (PQ) do CNPqg, mediante apresentacdo de
carta de concordancia do CNPq.

As modalidades de bolsa previstas na presente chamada seguem como
referencial as normativas estabelecidas pelo CNPq, levando-se em
conta as normas e peculiaridades do IEAv, de modo a conciliar a
qualificacdo requerida dos candidatos com a complexidade das
necessidades técnicas do Projeto Financiador.

2. MODALIDADE DE BOLSAS

2.1.

As modalidades de bolsa previstas na presente chamada séo:

2.1.1. Bolsa de Fortalecimento de Equipes de Pesquisa - FEP: constitui-se

instrumento de apoio as atividades de pesquisa aplicada em projetos
do IEAv, com a finalidade de possibilitar o fortalecimento da equipe
responsavel pelo projeto de pesquisa, desenvolvimento ou inovacéo,
por meio da incorporacao de profissional qualificado para a execucao
de uma atividade especifica. Referéncia para remuneragédo no CNPQ:
modalidade bolsa SET, Fixacdo e Capacitacdo de Recursos
Humanos - Fundos Setoriais;

2.1.2. Bolsa de Fortalecimento de Equipes de Desenvolvimento

Tecnologico - FET: constitui-se instrumento de apoio as atividades de
Desenvolvimento Tecnologico em projetos do IEAv, com a finalidade
de possibilitar o fortalecimento da equipe responsavel pelo projeto de
pesquisa, desenvolvimento ou inovacao, por meio da incorporacao
de profissional qualificado para a execucdo de uma atividade
especifica. Referéncia no CNPq: modalidade bolsa EV, Especialista
Visitante;

2.1.3. Bolsa de Fortalecimento de Apoio Técnico - FAT: constitui-se

instrumento de apoio as atividades técnicas em projetos do IEAv, com
a finalidade de possibilitar o fortalecimento da equipe responsavel
pelo projeto de pesquisa, desenvolvimento ou inovacédo, por meio da
incorporacdo de profissional qualificado para a execucdo de uma
atividade especifica. Referéncia no CNPg: modalidade bolsa EXP,
Extensédo no Pais;

2.1.4. Bolsa de Formacao de Recursos Humanos - FRH: constitui-se em

2.2.

instrumento de apoio as atividades realizadas no ambito do IEAv as
quais tenham por finalidade a formagdo e o aprimoramento de
recursos humanos nos niveis de pos-graduacdo (Mestrado e
Doutorado) stricto-sensu. Referéncia no CNPQ: modalidade bolsa GD
(Doutorado) e GM (Mestrado);

Os valores e requisitos minimo das bolsas oferecidas seguem como
referencial as normativas estabelecidas pelo CNPq, conforme disposto
na Tabela 1, qual seja:



Tabela 1 — Modalidade de bolsas, condi¢cdes, requisitos e valores de referéncia constantes desta CHAMADA

Modalidade , A .. .
. Nivel [ Valor (RS) Referéncia CNPq Requisitos minimos
PropHiper
A 780000 | i o Profissional com titulo de doutor com atua¢do comprovada nas dreas de interesse do
B Fixagdo e Capacitagdo de projeto, conforme definida nesta chamada
FEP Recursos Humanos -
B 5.200 00 Fundos Setoriais- SET | Profissional com titulo de mestre com atuagdo comprovada nas dreas de interesse do
R projeto, conforme definida nesta chamada
1 6.500 00 Profissional de nivel superior com minimo de quatro anos de experiéncia efetiva nas areas
FET B Especialista Visitante | de interesse do projeto, conforme definida nesta chamada
(EV) Profissional de nivel superior com formacdo nas areas de interesse do projeto, conforme
2 | 4.550,00 -
definida nesta chamada
A | 520000 Profissional com minimo de quatro anos de experiéncia técnica nas areas de interesse do
" . , projeto, conforme definida nesta chamada
FAT Extensdo no Pais (EXP) — — - - - —
Profissional com experiéncia técnica nas areas de interesse do projeto, conforme definida
B | 3.900,00
nesta chamada
FRH D | 3.100,00 Doutorado Aluno regularmente matriculado em curso de Doutorado/Mestrado stricto sensu com
Plano de Trabalho académico aderente as areas de interesse do projeto e Orientador ou
FRH M 2.100,00 Mestrado Coorientador académico pertencente a equipe técnico do Projeto Financiador, conforme

definida nesta chamada




3. ATIVIDADES DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO A SEREM
EXECUTADAS, QUANTIDADE E VIGENCIA DAS BOLSAS

3.1.  As bolsas previstas nesta CHAMADA destinam-se ao cumprimento das
respectivas Atividades de Pesquisa e Desenvolvimento (AP&D),
descritas na Tabela 2.

Tabela 2 — Atividades de Pesquisa e Desenvolvimento previstas na CHAMADA

AP&D Descricao

Producédo e investigacdo experimental ndo-intrusiva de escoamentos reativos e
nado-reativos, com énfase no diagnostico e estudo de processos de combustédo
AP&D1 |supersdnica em motores scramjet, realizacdo de experimentos, tratamento de
dados, andlises, avaliacbes e interpretagbes dos resultados, confecgdo de
relatorios, artigos e pareceres.

Criacdo, implementacdo, programacdo, verificacdo e validacdo de modelos
numeéricos e ferramentas de simulacéo, realizacéo de simula¢@es (individuais e em
AP&D?2 |lotes), tratamento de dados, analises, avaliacdes e interpreta¢des dos resultados,
confeccdo de relatérios, artigos e pareceres, gestdo de equipamentos de alto
desempenho.

Coordenacdo das atividades de pesquisa e desenvolvimento do projeto,
gerenciamento das equipes de pesquisa, realizacdo da supervisdo, orientacao,
AP&D3 |interconexdo e definicAo das atividades de desenvolvimento de ferramentas
numeéricas para otimizagfes, simulacdes e andlises, reviséo dos relatorios, artigos
€ pareceres.

Especificacdo do sistema de protecdo térmica (barreiras térmicas, coating, tintas
H/E, etc.), do sistema de gerenciamento térmico (transferéncia e dissipacdo de
calor) de veiculos hipersénicos, realizagdo de estudos do comportamento dos
materiais em condigcbes de voo hipersbnico, realizacdo da coordenagdo e
interfaceamento com os demais grupos, realizacdo de experimentos, simulagdes,
andlises, avaliagbes (thermal budget, irradiacdo, etc.) e interpretacdes dos
resultados, confeccao de relatérios, artigos e pareceres com vistas a otimizacéo e
ao dimensionamento dos componentes do sistema.

AP&DA4

Especificagdo do sistema de controle, guiamento e navegacdo de veiculos
hipersbnicos, realizacdo de estudos da dinamica de veiculos hipersénicos,
realizacdo da coordenacgédo e interfaceamento com os demais grupos, simulacdes,
andlises, avaliagBes e interpretacfes dos resultados, confeccdo de relatérios,
artigos e pareceres com vistas ao dimensionamento (atuadores, superficies de
controle, esforcos, etc.) dos componentes do sistema.

AP&D5

Especificacdo das estruturas e superficies de veiculos hipersdnicos, realizacdo de
estudos do comportamento dos materiais em condigces de voo hipersénico,
realizacdo da coordenacdao e interfaceamento com os demais grupos, realizacdo de
simulagbes, andlises, avaliagbes (FEM, cargas, estéticas, dinamicas, etc.) e
interpretacdes dos resultados, confecgédo de relatdrios, artigos e pareceres com
vistas a otimizacéo e ao dimensionamento dos componentes do sistema.

AP&D6

Especificagdo e concepcao de superficies aerodindmicas de veiculos hipersonicos,
realizacédo da coordenacéo e interfaceamento com os demais grupos, realizacdo de
AP&D7 |simulagbes, analises, avaliagbes, estudos e interpretacdes dos resultados,
confeccdo de relatdrios, artigos e pareceres com vistas a otimizacdo e ao
dimensionamento dos componentes do sistema.

Especificacdo dos requisitos e da documentacdo de engenharia de sistemas para
veiculos hipersbnicos, gestdo da qualidade e dos riscos do Projeto, realizacdo da
coordenacdo e interfaceamento com os demais grupos, desenvolvimento, revisao,
controle e verificagdo do pacote de dados técnicos e da documentagcdo de
engenharia de sistemas de veiculos hipersdnicos, confeccdo de relatérios, artigos e
pareceres com vistas a aprovacao dos ensaios de veiculos hipersénicos.

AP&DS8




Especificacdo e implementacdo do controle de configuracdo e documentacdo do
projeto de veiculos hipersonicos, apoio ao gerenciamento de projetos, ao controle
do planejamento, a organizacdo, a comunicacdo, a gestdo e elaboracdo da
documentacao do projeto segundo as normativas aeroespaciais ECSS e I1SO, a

AP&D9 AR O . . N ~
utilizacdo de ferramentas computacionais (graficas, numéricas, etc.), a elaboracao
de arquivos para auxilio a decisdo, a gestdo dos cronogramas, aquisicoes,
relatérios, artigos e pareceres com vistas ao bom andamento do projeto de veiculos
hipersonicos.

AP&D10 Implantacéo, comissionamento, manutencao e operacao de dispositivos de ensaios

em solo, suporte e apoio as atividades de rotina dos laboratérios.

Elaboracédo, edicdo, revisdo dos projetos e desenhos técnicos de veiculos
hipersodnicos, confeccdo de projetos de pecas e componentes 3D utilizando
AP&D11 |softwares CAD (Inventor, Solid Works, Solid Edge ou similar), apoio a analise e
controle da configuragdo (momento de inércia, centro de gravidade, orientagdo dos
eixos, interferéncias, conflitos, etc.) de veiculos hipersénicos.

Instrumentacéo de modelos de ensaio, montagem, integracéo e analise de circuitos
eletrdnicos, instalacéo e operacéo de sistemas de aquisicdo de dados, sistemas de
AP&D12 |telemetria e sistemas de alimentacdo elétrica, fixacdo, conexdo e instalacdo de
sensores, instrumentos e componentes com vistas a execucao de ensaios em solo
€ em voo.

3.2. Os quantitativos de bolsas associadas as respectivas AP&D séo
mostrados na Tabela 3.

Tabela 3 — Quantidade maxima de bolsas associada as Atividades de Pesquisa
e Desenvolvimento (AP&D)

Atividade # | Modalidade bolsa n?;iirr]noo

FEP 4
AP&D1 FET 4

FRH 2

FEP 5
AP&D2 FET 3

FRH 2
AP&D3 FET 1
AP&D4 FEP 2
AP&D5 FET 2
AP&D6 FET 1
AP&D7 FET 2
AP&D8 FET 2
AP&D9 FET 1
AP&D10 FAT 4
AP&D11 FAT 1
AP&D12 FAT 2

3.3.  Avigéncia das bolsas é de 36 meses, podendo ser prorrogada uma unica
vez mediante manifestacdo de interesse pela Geréncia do Projeto
Financiador.



Tabela 4 — Qualificagcbes dos candidatos requeridas associadas as Atividades de Pesquisa e Desenvolvimento que serdo

executadas durante a vigéncias das respectivas bolsas.

Atividade #

Modalidade
bolsa

Qualificacdo minima

Qualificacdo desejada

AP&D1

FEP

Quimico, Fisico, Engenheiro Quimico, Engenheiro Mecanico
ou areas afins com pés-graduacao stricto-sensu com énfase
na area experimental de combustdo e/ou diagnéstico nao-
intrusivo de escoamentos.

Conhecimentos na caracterizacao experimental de motores
scramjet, diagndstico de fenémenos fisico-quimicos
associados a combustdo supersbnica, producdo de
escoamentos hipersdnicos em dispositivos em solo.
Producao técnico-cientifica e atuacéo técnica em projetos de
C,T&l.

FET

Quimico, Fisico, Engenheiro Quimico, Engenheiro Mecéanico
ou areas afins, com conhecimentos em Optica aplicada, com
énfase no uso de técnicas de medicdo baseadas em lasers.

Atuacdo de lideranca em atividades profissionais e projetos
de CT&Il associados a area de Defesa.

FET

Engenheiro eletrdnico, eletricista, ou &reas afins com
conhecimentos em Optica aplicada, com énfase no projeto e
construcdo de instrumentacéo espectroscopica

Atuacgdo técnica em projetos de CT&I associados a area de
Defesa.

FRH

Quimico, Fisico, Engenheiro Quimico, Engenheiro Mecéanico
ou éareas afins matriculado em cursos de pés-graduacao
stricto-sensu  com Plano de Trabalho Académico
explicitamente associado a respectiva atividade de pesquisa.

N&ao se aplica

AP&D2

FEP

Fisico, Eng. Aeronautico, Aeroespacial, ou Mecénico, com
poés-graduacdo stricto-sensu na &rea de dindmica dos
Fluidos.

Conhecimentos em modelagem matematica e computacional,
métodos de baixa ordem, Dinamica dos gases, aerodinamica,
dindmica dos fluidos computacional (Computational Fluid
Dynamics — CFD), experiéncia com manuseio de geometrias
e geracdo de malhas, além de experiéncia com uso de
software de CFD. Producdo técnico-cientifica e atuacgéo
efetiva em projetos de C,T&l.

FET

Engenheiro, Fisico, Cientista da Computacéo

Atuacdo em projetos como desenvolvedor de software,
Linguagens de programagéo, preferencialmente C++, Python
e Fortran, projeto e desenvolvimento orientados a objetos.
Algoritmos computacionais, Métodos numéricos, MPI,
OpenMP, programacéo de GPUs.

FET

Engenheiro aeroespacial ou areas afins com énfase em
aplicacfes aeroespaciais e dindmica de voo.

Atuacdo em atividades de langcamento de veiculos
aeroespaciais, seguranca de voo, com conhecimentos de
linguagens de programacéo, desenvolvimento de programas
e otimizacdo computacional, atuacdo em projetos de CT&lI
associados a area de Defesa.




FRH

Quimico, Fisico, Engenheiro Quimico, Engenheiro Mecéanico,
Engenheiro Aeroespacial, ou areas afins matriculado em
cursos de pos-graduacao stricto-sensu com projeto com tema
explicitamente associado a respectiva atividade de pesquisa.

N&o se aplica

AP&D3

FET

Doutor com atuacdo de lideranca em projetos de CT&lI
associados a area de Defesa

Atuacdo de lideranca em atividades de formacédo de Recursos
Humanos na area Aeroespacial com énfase no
desenvolvimento de ferramentas numéricas para
otimizacdes, simulacdes e analises computacionais.

AP&D4

FEP

Fisico, Quimico, Eng. Materiais, Eng. Mecénico ou Tecndlogo
nas areas de Mecénica ou Materiais. Pds-graduacéo stricto-
sensu com énfase experimental e pesquisa na é&rea de
materiais e suas propriedades térmicas e/ou mecénicas.

Atuacdo técnica em projetos de CT&l ou profissional
equivalente associada as areas de processamento e
caracterizacdo de materiais (tunel de plasma hipersénico,
metalografia, microscopia Optica ou eletrénica de varredura,
processamento de materiais a laser ou plasma, manufatura
aditiva, ensaios térmicos, mecanicos e microestruturais,
sintese ou caracterizagdo de cerdmicas de ultra alta
temperatura). Producado técnico-cientifica e atuacéo técnica
em projetos de C,T&l.

AP&D5

FET

Engenheiro ou Tecndlogo (Elétrico, Eletrénico, Computacéo,
Mecanico, Aeronautico, Aeroespacial, Automacdo e areas
afins) com conhecimentos na area de controle de veiculos
aeroespaciais.

Atuacdo técnica em projetos de CT&l ou profissional
equivalente associada a Guiamento, Navegac¢édo, Controle e
Dinamica de voo de veiculos aeroespaciais (foguetes,
aeronaves, drones, etc.).

AP&D6

FET

Engenheiro ou Tecndlogo (Mecanico, Aeronautico,
Aeroespacial, Materiais, Metallrgica e areas afins) com
conhecimentos na area de estruturas aeronduticas ou
aeroespaciais.

Atuacdo técnica em projetos de CT&l ou profissional
equivalente associada ao desenvolvimento,
dimensionamento e andlise de projetos estruturais de
veiculos aeroespaciais (foguetes, aeronaves, drones, etc.).

AP&D7

FET

Fisico, Engenheiro ou Tecndlogo (Mecénico, Aeronautico,
Aeroespacial e areas afins) com conhecimentos em
aerodindmica de veiculos aeroespaciais (foguetes,
aeronaves, drones, etc.).

Atuagcdo técnica em projetos de CT&l ou profissional
equivalente associada a concepc¢do, dimensionamento e
andlise de escoamento supersbnico em superficies
aerodindmicas (asa, fuselagem, superficies de controle,
estabilizadores, entradas de ar, etc.).

AP&DS8

FET

Engenheiro ou Tecndlogo (Elétrico, Eletrénico, Computacéo,
Mecanico, Aeronautico, Aeroespacial, Automacdo e areas
afins) com conhecimentos na area de Engenharia de
Sistemas ou Engenharia de Requisitos.

Atuacdo técnica em projetos de CT&l ou profissional
equivalente associada a Engenharia de Sistemas para o
desenvolvimento de prototipos e integracdo de sistemas
aeroespaciais (foguetes, aeronaves, drones, etc.).

AP&D9

FET

Engenheiro ou Tecndlogo (Elétrico, Eletrénico, Computacéo,
Mecanico, Aeronautico, Aeroespacial e areas afins) com
conhecimentos no gerenciamento de projetos no setor
aeroespacial.

Atuacdo técnica em projetos de CT&l ou profissional
equivalente na equipe de gerenciamento de projetos no setor
aeroespacial ou na gestdo de C&T de projetos no setor
aeroespacial.




Profissional de nivel médio com atuacao técnica em projetos

Conhecimentos no comissionamento e operacdo de

AP&D10 FAT _ . dispositivos de producdo de escoamentos em solo, com
de CT&lI ou profissional equivalente. - ) . .
énfase em regimes hipersonicos
- A . ) . Atuacdo técnica em projetos de CT&l ou profissional
Técnico em mecéanica ou areas afins com conhecimentos na ; : .
. . N o . equivalente associada ao manuseio de ferramentas CAD
AP&D11 FAT area de Projetos, com énfase explicita no manuseio de . . . S
i (Inventor, Catia, etc.) para o projeto de veiculos aeronauticos
ferramentas CAD (Inventor, Catia, etc.).
(foguetes, aeronaves, drones, etc.).
Atuacdo técnica em projetos de CT&l ou profissional
AP&D12 FAT Técnico em eletricidade, eletrénica ou instrumentos. equivalente na instrumentacéo de dispositivos de ensaios em

solo e/ou embarcados.




4. CRONOGRAMA

4.1. O processo de selecdo seguira o seguinte cronograma:
EVENTO DATA
Inicio do recebimento de Propostas Individuais 08/11/23
Término do recebimento de Propostas Individuais 22/11/23
Avaliacdo dos candidatos 23,24 e 27/11/23

Divulgacao do resultado inicial e inicio do periodo

. 01/12/23
de solicitacao de recurso
Término do periodo de solicitagdo de recurso 04/12/23
Divulgagéo do resultado final 07/12/23
Prazo final para entrega de documentos 14/12/23
Previsao de implementacao A patrtir de janeiro/24

5. APRESENTACAO E ENVIO DAS PROPOSTAS

5.1.

5.2.

5.3.

A participacdo do candidato dar-se-a por meio da Submissao Individual
dos documentos elencados no item 5.3, para bolsas na modalidade FEP,
FET e FAT, e itens 5.3 e 5.4 para bolsas na modalidade FRH.

Ao enviar a submissdo, o candidato demonstra que tem ciéncia e que
aceitou todas as regras desta CHAMADA.

As Submissdes Individuais devem, OBRIGATORIAMENTE, apresentar
0S seguintes itens:

Formulario de propostas (disponivel no site do IEAV);

Curriculo Lattes atualizado do candidato no formato PDF, contendo de
maneira explicita a formacao e experiéncia requerida;

Documentos pessoais (RG, CPF).

No caso das bolsas da modalidade FRH, as submissdes deverao ainda
conter:

Plano de Trabalho Académico, com indicacdo de Orientador ou
Coorientador académico pertencente a equipe técnica do Projeto
Financiador, contendo o0s seguintes itens:

i. Justificativa, explicitando a coeréncia do Plano de Trabalho
Académico com ao menos um dos TEMAS DE PESQUISA
descritos nesta CHAMADA;

ii. Objetivos;

iii. Metodologia;

iv. Infraestrutura disponivel (ou a ser disponibilizada) para a
realizacéo do trabalho;

V. Resultado(s) esperado(s)/impacto(s) previsto(s);

vi. Linhas gerais do cronograma a ser cumprido, com
respectivos marcos de progresso;

vii. Referéncias bibliograficas.




b) Carta de concordancia com o Plano de Trabalho Académico assinada

c)

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.
5.11.

5.12.

pelo Orientador e/ou Coorientador (quando houver);

Historico escolar de Graduagdo e Pdés-Graduagdo (se houver) e
comprovante de matricula atualizados. Para o candidato que ja possuir
um titulo de graduacao, apresentar também o Historico escolar do curso
finalizado (Ex. Bacharel em Ciéncia e Tecnologia e estar cursando
Engenharia).

As Submissdes Individuais devem ser transmitidas ao IEAv por meio do
endereco capa.ieav@fab.mil.br, até as 23h59 (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos), horéario de Brasilia, da data limite de
submisséo das propostas, expressa no CRONOGRAMA da CHAMADA.

O arquivo eletronico de cada um dos documentos supracitados néo deve
exceder 1 (um) megabyte.

A falta ou a impossibilidade de leitura clara e precisa de qualquer um dos
documentos resultara em parecer negativo na fase de Habilitacdo da
proposta.

N&o serdo aceitas submissdes por qualquer outro meio, tampouco apos
o prazo final de recebimento estabelecido no Cronograma, assim como
aguelas que ultrapassarem os limites de nimero de paginas e tamanho
de arquivo digital.

De acordo com a necessidade, a CAPA/IEAv podera solicitar
documentacdo complementar, a fim de dirimir eventuais davidas quanto
ao preenchimento dos requisitos da presente CHAMADA por parte do
candidato.

Serd aceita uma Unica proposta por candidato.

Na hipétese de envio de uma segunda proposta pelo mesmo candidato,
respeitando-se o prazo limite estipulado para submissao das propostas,
esta sera considerada substituta da anterior, sendo levada em conta
para analise apenas a Ultima proposta recebida.

Constatado o envio de duas ou mais submissdes de um mesmo
candidato, ser& considerada somente a Ultima versao enviada por ele.

6. QUALIFICACAO DOS CANDIDATOS

6.1.

6.2.

6.3.

Poderao concorrer as bolsas previstas nesta CHAMADA os candidatos
gue atenderem 0s respectivos requisitos minimos apresentados na
Tabela 1.

Para o caso das bolsas FEP e FAT, o candidato aposentado ndo podera
utilizar a bolsa na instituicdo pela qual se aposentou.

Para as bolsas FEP, FET e FAT somente € permitida a participacdo de
Brasileiro nato, estando, pois, vedada, a participacdo de estrangeiro
(mesmo em situacao regular no Pais) na presente CHAMADA.
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7. HABILITACAO DOS CANDIDATOS E CRITERIOS DE SELECAO

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

Serdo considerados HABILITADOS as bolsas previstas nesta
CHAMADA os candidatos que atenderem, simultaneamente, tanto os
requisitos minimos apresentados na Tabela 1, como também as
qualificagbes minimas estabelecidas na Tabela 4.

Caso as Submissdes Individuais ndo demonstrem o atendimento a
quaisquer dos itens de verificagdo supracitados, o candidato sera
considerado NAO-HABILITADO, e sera excluido da proxima etapa
classificatoria.

A etapa de CLASSIFICACAO dar-se-a por meio de uma avaliac&o
presencial dos candidatos HABILITADOS, que consistirdA de uma
exposicao oral de 15 min do candidato, ressaltando aspectos relevantes
de seu curriculo para concorrer a bolsa indicada, seguida de uma etapa
de arguicao de até 30 min.

As qualificacdes dos candidatos serdo avaliadas de acordo com o0s
critérios e pontuacdo constantes da Tabela 5:

Tabela 5 — Critério de avaliacdo e pontuacdo utilizados na etapa de
classificagao.

Bolsa

Critérios Pontos

FEP

Titulo de Doutor com tema explicitamente vinculado as qualificagcbes e com

foco na respectiva atividade de pesquisa e desenvolvimento (AP&D) Ate 30

Titulo de Mestre com tema explicitamente vinculado as qualificagdes e com

foco na respectiva atividade de pesquisa e desenvolvimento (AP&D) Ate 20

Experiéncia Profissional avaliada com base na participagcéo e coordenacao
de projetos de pesquisa financiados, excluindo o projeto de pés-graduacao
stricto-sensu, com tema explicitamente vinculado as qualificagbes e com
foco na respectiva atividade de pesquisa e desenvolvimento (AP&D)

Até 30

Autor ou coautor de publicagdes com tema explicitamente vinculado as
qualificagBes e com foco na respectiva atividade de pesquisa e Até 20
desenvolvimento (AP&D)

FET

Experiéncia Profissional avaliada com base na atuagéo de lideran¢ca em
atividades profissionais e projetos de CT&l associado a area de Defesa,
com tema explicitamente vinculado as qualificacdes e com foco na
respectiva atividade de pesquisa e desenvolvimento (AP&D)

Até 50

Experiéncia Profissional avaliada com base na atuagdo em atividades
profissionais ou projetos de CT&I, com tema explicitamente vinculado as
gualificacBes e com foco na respectiva atividade de pesquisa e
desenvolvimento (AP&D)

Até 30

Autor ou coautor de publica¢cdes com tema explicitamente vinculado as
qualificagBes e com foco na respectiva atividade de pesquisa e Até 20
desenvolvimento (AP&D)

FAT

Experiéncia Profissional avaliada com base na atuacé@o em atividades
profissionais ou projetos de CT&I, com tema explicitamente vinculado as
gualificagcBes e com foco na respectiva atividade de pesquisa e
desenvolvimento (AP&D)

Até 70

Formacao complementar com tema explicitamente vinculado a(s) area(s)

descrita(s) na respectiva atividade de pesquisa e desenvolvimento (AP&D) Ate 30

FRH

Histérico Escolar do Candidato em nivel de Graduacao (bolsas FRM-M) e

de P6s-Graduagéo (bolsas FRM-D) Ate 40
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| | Aderéncia do Plano de Trabalho Académico a respectiva AP&D. | Até 60 |

7.5. A documentagdo probatoéria dar-se-4 por meio do Curriculo Lattes do
candidato, podendo, a critério da Comissdo de Selecdo serem
solicitados documentos de natureza complementar.

7.6. A data, o horério, o local da Apresentacdo Presencial e os respectivos
formularios de pontuacao serdo divulgados através do site do IEAv e via
e-mail indicado no Formulario de Propostas.

8. ANALISE, JULGAMENTO E DIVULGACAO

8.1. A anadlise e julgamento das propostas submetidas ao IEAv, em
atendimento a esta CHAMADA, serdo realizados por intermédio da
Comisséo de Selecdo, nomeada pelo Diretor do IEAv, que observara
norma processual definida e os procedimentos descritos nesta
CHAMADA.

8.2.  NAao poderédo compor a Comisséo de Selecdo conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade de candidato para esta
CHAMADA, até o terceiro grau, inclusive

8.3. Nao é permitido a Comissao de Selecdo divulgar resultados finais ou
parciais do processo de sele¢éo.

8.4. O resultado da selecado consistira em lista de candidaturas selecionadas
e classificadas em ordem decrescente, considerando os critérios de
julgamento estabelecidos nesta CHAMADA.

8.5. O enquadramento dos bolsistas nos respectivos niveis de cada bolsa
respeitara as condicfes dispostas na Tabela 1.

8.6. Emrazdao da disponibilidade de recursos financeiros, o candidato podera
ser enquadrado em um nivel inferior a sua qualificacdo, devendo
permanecer por todo o periodo de vigéncia da bolsa.

8.7. Adivulgacéo do resultado sempre se dara por meio do site do IEAv.

8.8. Caso o candidato tenha justificativa para contestar o resultado do
julgamento das propostas, podera apresentar recurso em formulario
especifico, disponivel no site do IEAv, no prazo estipulado no
CRONOGRAMA, enviando-o para capa.ieav@fab.mil.br.

8.9. A andlise de recursos para cada proposta ocorrera uma Unica vez,
obedecendo ao cronograma estabelecido.
9. VALIDADE DO RESULTADO DA SELEQAO

9.1.  Orresultado final da selecdo de candidatos da presente CHAMADA tera
validade de 12 (doze) meses a partir da data de divulgacdo do seu
resultado final.
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10. ATRIBUICAO DE BOLSA

10.1.

10.2.

A atribuicdo das bolsas aos candidatos selecionados sera autorizada
pelo Diretor do IEAv, em conformidade com a disponibilidade de
recursos financeiros para este fim.

Antes da atribuicho da bolsa, o0s candidatos deveréo,
OBRIGATORIAMENTE:

a) Estar formalmente cadastrados como colaboradores do IEAv, incluindo a

indicagdo de um Supervisor formal, e um plano de trabalho associado a

Atividade de Pesquisa e Desenvolvimento (AP&D), conforme as normas
vigentes.

b) Entregar a CAPA a documentacdo impressa, inclusive com as

10.3.

10.4.

11.
11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

respectivas assinaturas:

I Declara¢cdes de ndo-acumulo de bolsa de estudo, de ciéncia e
aceitacdo das obrigacbes do bolsista, descritas nesta
CHAMADA;

. Copia fisica da carta de concordancia assinada pelo Orientador
Formal, no caso das bolsas FRH;

iii. Documentos pessoais (RG e CPF);

iv. Dados bancérios (obrigatoriamente no nome do candidato).

ApOs a publicacdo dos resultados finais, o candidato ter4 30 dias para
proceder a entrega da documentacdo, apdés o0 que sua bolsa sera
automaticamente oferecida ao préximo classificado, que dispord, por sua
vez, de cinco dias Uteis para apresentar a documentacao requerida, e
assim sucessivamente até completarem-se o numero de bolsas
disponiveis para atribuicao.

Havendo bolsas remanescentes, ou em caso de desisténcia no periodo
de vigéncia, estas poderao ser atribuidas, a qualquer tempo, a partir da
consulta aos candidatos classificados e ndo contemplados na atribuicéo
inicial, dentro do periodo de vigéncia da presente CHAMADA, e
respeitando a ordem de classificagcdo dos candidatos.

OBRIGACOES DO BOLSISTA

Dedicar-se as Atividades de Pesquisa e Desenvolvimento previstas no
item 3.1, indicadas na sua Proposta Individual.

Comunicar imediatamente ao Supervisor a sua impossibilidade de
executar a atividade proposta.

Devolver a Unido eventuais beneficios pagos indevidamente, estando
sujeito a cobranca por vias administrativas ou judiciais.

Fazer referéncia ao IEAv, na forma de agradecimento, sempre que
publicar trabalhos cientificos decorrentes das atividades realizadas no
IEAV.

Encaminhar ao Supervisor as informagdes solicitadas para o
acompanhamento e avaliacdo de desempenho das atividades de
Pesquisa e Desenvolvimento.
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11.6. Obedecer rigorosamente as normas internas do IEAv no que se referir
ao acesso as instalagdes do IEAv, identificacdo, seguranca, protecao do
conhecimento, uso de sistemas corporativos e respeito a rotina e a
cultura da organizacéao.

11.7. Fornecer, nos prazos estabelecidos pelo IEAv, eventuais informacfes
adicionais ou documentos solicitados.

12. ACOMPANHAMENTO DO DESEMPENHO

12.1. O desempenho do Pesquisador Colaborador durante a realizacdo de
suas atividades sera avaliado mensalmente por meio de Relatério de
Desempenho, que também contera parecer do Supervisor e sera
entregue ao Gerente do Projeto Financiador.

13. CANCELAMENTO DA ATRIBUICAO DE BOLSA

13.1. A atribuicdo de bolsa de Pesquisa e Desenvolvimento podera ser
cancelada por ocorréncia, durante a execucdo das atividades de
Pesquisa e Desenvolvimento, de fato cuja gravidade justifique o
cancelamento, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis em decisdo
devidamente fundamentada.

13.2. O Supervisor podera solicitar o cancelamento da bolsa por desempenho
insuficiente, desisténcia ou conclusdo do curso, falecimento, incuria,
afastamento para treinamento/curso, etc., ou a pedido do bolsista (seja
por qualquer motivo).

13.3. O Gerente do Projeto Financiador podera solicitar o cancelamento da
bolsa por:

a) Emissao de parecer desfavoravel acerca do relatorio técnico;

b) Impossibilidade de dar continuidade ao pagamento de bolsas e/ou
alteracdes com possibilidade de impacto no cumprimento dos objetivos
previstos nas Propostas Individuais por parte dos bolsistas.

14. DISPOSICOES FINAIS
14.1. Casos nao previstos serdo submetidos a apreciacdo do Diretor do IEAv.

14.2. Maiores esclarecimentos a respeito da presente CHAMADA deverao ser
solicitados a Coordenadoria de Atividades e Parcerias Académicas do
IEAvV — CAPA/IEAV, por meio do e-mail capa.ieav@fab.mil.br.
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